Elektromosipari Maganvallalkozék Orszagos
Szakmai Egyesilete

Alapszabaly

a 2023. méajus 26. napi kozgy(ilés dontése alapjan egységes szerkezetbe foglalt, a 2013. évi V.
torvénynek megfeleld szévegvaltozat.



Elektromosipari Maganvallalkozék Orszagos Szakmai Egyesiilete

Alapszabalya
(modositasokkal egységes szerkezetbe foglaltan)

Az 1991. november 4. napjan alapitott, Elektromosipari Maganvallalkozék Orszagos Szovetsége a
Polgari Térvénykényvrél sz6lé 2013. évi V. térvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrél, a kbzhasznu
Jjogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikédésérél és tamogatasarol szolé 2011. évi CLXXV.
térvény (Ectv.) rendelkezéseinek megfelelé Egyesiiletté térténd atalakulasarél, és annak
folyamatos fenntartasarél és mikddtetésérél dontottek a 2023. majus 26. napjan megtartott
Koézgylilésen, — a 2023. majus 26. napjan tortént vialtozasokkal egységes szerkezetben — az
alabbi tartalommal fogadjak el a szervezet alapszabalyat:

(2023. majus 26. napi valtozasok szdvege, vastagon szedett, d6it betiivel szerepel.)

1. Az egyesiilet teljes neve, székhelye

1.1. Az egyesiilet neve: Elektromosipari Maganvallalkozék Orszagos Szakmai Egyesiilete

Angol elnevezése: Association of Hungarian Electric Professionals

Német elnevezése: Vereinigung der Ungarischen Elektrohandwerker

Az egyesillet roviditett neve: EMOSZ

Az egyesiilet hivatalos honlapjanak cime: www.emosz.hu

Az Egyesiilet pecsétje: korbélyegzén Elektromosipari Maganvallalkozék Orszagos Szakmai
Egyesiilete

Az Egyesiilet logdja: 3:4 aranyl téglalap alakl piros alapon sarga négyzet, benne piros
konturd nyomtatott nagy "E" betli, a betll széraira meréleges részben lefelé mutatd piros
villamjel.

Az Egyesiilet orvenyességi felligyeleti szerve: a Fovarosi Torvényszék (Az egyestliletet
mint szakmai szervezetet a 6.Pk.68.665/1992. sz. végzésével 4557 sorszam alatt vette
nyilvantartasba a Févarosi Birosag.)

Az egyeslletet az elntk kepviseli.
Az Elektromosipari Maganvallalkozék Orszagos Szakmai Egyestlete (tovabbiakban:
Egyesiilet) 6nall6 szakmai és érdekképviseleti szervezet.

1.2. Az egyesiilet székhelye: 1194 Budapest, Kisviola u. 21-23



2. Az egyesiilet statusza, és miikédése

2.1. Az egyesiilet &talakulds utjan, hatdrozatlan idére jétt létre, az Elektromosipari
Magénvallalkozék Orszagos Szévetsége jogutodjakeént.

Az Egyesiilet 6nall6 jogi személy.

Az Egyesiilet miikodése a Kozgylilés altal elfogadott alapszabalyon alapul.

Az Egyesiilet mlikodési terlilete nem korlatozott.

3. Az Egyesiilet célja

3.1 Az Egyesiilet célia az elektromosipar j6 tarsadalmi megitélésének erositése, vonzerejének
novelése, az elektromosipar terletén tevékenykedd vallalkozék és szakemberek szakmai szintjének
folytonos emelése, magas szintli technolégiak bevezetésének s elterjesztésének eldsegitése.

Ennek érdekében az Egyesiilet:

a) Képviseli tagjai szakmai, gazdasdagi érdekeit minden olyan férumon, ahol a dontéseket érdemben
befolyasolhatja.

b) Figyelemmel kiséri a szakma fejlédését, feltarja az akadalyozo tényezoket és kezdeményezi azok
feloldasat.

c) A kolcsonosen elismert érdekek alapjan egyuttmikodik a szakmai és gazdasagi érdekkor teruletén
miksdé hatésagokkal, szervezetekkel.

d) Az érdekazonossag alapjan egytttmiikodik bel- és kulfsldi szakmai és vallalkozoi
érdekképviseletekkel.

e) Kézremiikodésével segiti a szakmunkas-kepzés szinvonalanak emelését.

f) Meghatarozé szerepet vallal a mesterképzésben és mester-tovabbképzésben.

g) Szolgaltatasokkal segiti tagjai szakmai és gazdasagi fejlédeését.

h) Szakmai és etikai kdvetelményrendszert allit fel tagjai szamara.

4. Tagsagi jogviszony keletkezése

4.1. Az Egyesiilet tagja természetes személy (aki az elektromos ipar teriilete irant érdeklédik),
egyéni véllalkozé, jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet vagy civil
tarsasag lehet, aki az Egyesiilet célkitizésével egyetért és a célok megvaldsitdsa érdekében
tevékenységében aktivan részt kivan venni, tovabba az alapszabélyban foglalt rendelkezéseket
elfogadja. A tagfelvételi eljaras dgymenetmodelljét, és a jelentkezési lapot, a 2. sz. fiiggelék
tartalmazza.

4.2. Az Egyesiilet tagsaga rendes, szervezeti és partolé tagokbol &ll.

4.3. Az Egyesiilet rendes (teljes jogii) tagja lehet minden természetes személy (aki az elektromos
ipar teriilete irdnt érdeklédik), valamint minden olyan Magyarorszdgon nyilvéntartdsbha vett, és
miikédéséhez megfeleld nyilvantartdsba vétellel/ engedéllyel rendelkezd, egyéni vdllalkozo vagy
gazdasdgi tdrsasdg aki/amely, az Egyesiilet alapszabdlyat magdra nézve kételezéen elfogadja.
Amennyiben a tag, a tagfelvételi kérelem elfogaddsdtdl szamitott 30 naptdri napon beliil a tagdijat
nem fizeti meg ugy ezen a napon, tagsdgi jogviszonya, a tag kilépésének jogcimén megsziintnek
tekintendd.

4 4. Az Egyesiilet szervezeti tagja lehet:

- az elektromosipar teriiletén oktatasi, képzési tevékenységet folytato intézmeny, szervezet,
- gazdasagi érdekképviselet,

- az elektromosipar terilletén miikods egyestlet, alapitvany, stb.

- az elektromosiparhoz kapcsolddo szakterlileten miikodd szervezet.

4.5. Az Egyesiilet partold tagja lehet barmely maganszemély, egyéni vallalkozo, intézmeny,
szervezet, aki/amely az Egyesiilet célkitiizésével egyetért és a célok megvalésitasa érdekében
adomanyaval segiti az Egyesiilet céljainak megvalositasat, de abban tagkeént nem kivan részt venni.
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A partolé tag a vallalt tamogatas rendelkezésre bocsatasaval, partolé tagfelvételi nyilatkozat
kiadasaval nyer felvételt, amennyiben irasban nyilatkozik, hogy az Egyesllet célkitlizéseit
elfogadja, illetve az Egyesiilet alapszabalyat magara nézve kételezdnek ismeri el, és az Egyesiilet
partold tagja kivan lenni.

4.6. A nem maganszemeély tagot az irasban bejelentett képviseld képviseli. A képviselé személyének
valtozasat irasban kell bejelenteni.

4.7. Barmely korabbi tag, mely jogutoddal térténé atalakulas eredményeként jott létre, jogosult
a tagsagi jogviszonyat fenntartani, amennyiben egy Belépési Nyilatkozat kitbltésével jelzi a
Jjogutddlas tényét, és csatolja hozza masolatban a jogutédlas megtiérténtét igazold cégbirésagi
hatarozatot.

4.8. Az egyesiiletbe valé be- és kilépés dnkéntes. A tagoknak a belépési nyilatkozatot az
egyesiilet elnékségéhez kell cimezni. A tagfelvétel kérdésében az egyesiilet einGksége hataroz
az altalanos szabélyok szerint a belépési nyilatkozatot benyujtasatél szamitott 30 napon bellil.
A tagfelvétel elutasitasa ellen fellebbezésnek helye nincs.

A tagsagi viszony a tagfelvételi kérelem beérkezésével, a tagfelvétel elfogadasanak napjira
visszahato hatallyal jén létre.

5. Tagsagi jogviszony megsziinése
5.1. A tagsagi jogviszony megsziinik:

a./ A tag kilépésével

b./ A tagsagi jogviszony Egyesiilet altali felmondasaval
c./ A tag halalaval, vagy jogutdd nélkiili megsziinésével.
d./ A tag kizarasaval.

e.) Az Egyesiilet megsziinésével.

5.2. A tagsdagi jogviszonyat a tag az Egyesiilet elnbkségéhez cimzett irasbeli nyilatkozataval
barmikor, indokolds nélkiil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak az
elnbkséghez térténé megérkezése napjan szinik meg. Az elnbkség nyilt szavazassal,
egyszerli szotbbbséggel kizarhatja az Egyesiilet tagjai kéziil azt a tagot, aki jelen
alapszabaly rendelkezéseit vagy a kbzgylilés hatarozatat sulyosan vagy ismételten sérté
magatartast tanusit.

5.3. Amennyiben valamely tag nem felel meg az alapszabalyban a tagokra meghatiarozott
feltételeknek, az Egyesiilet a tagsagi jogviszonyt harmincnapos hataridével irasban
felmondhatja. A felmondasroél az Egyesiilet kbzgy/ilése dént.

5.4. Kizarhato a tag akkor is, ha 6 honapon keresztiil elmaradt a tagdij megfizetésével. A tagdij
megfizetésének elmulasztasa miatt a tag csak akkor zarhato ki, ha a legalabb hat hénapos
mulasztis elteltét kovetéen az elnbkség irasban — legalabb 15 napos poéthataridd
kitiizésével és a jogkdvetkezményekre, azaz a kizarasra torténd figyelmeztetéssel —
felszdlitotta a tagdijhatralék teljesitésére, mely felszdlitas a pothatéridé leteltével is
eredménytelen maradt.

5.5.A kizarasi eljarast barmely tag vagy Egyesliileti szerv kezdeményezésére az elnGkség
folytatja le. A kizarasi eljardsban a tagot az elnbkség (lilésére meg kell hivni, azzal a
figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszerii meghivasa ellenére térténé tavolmaradéasa az (ilés
megtartasat és a hatarozathozatalt nem akadalyozza. Az lilésen biztositani kell szamara a
védekezési lehetéségetf. Az iilésen a tag képviselével is képviseltetheti magat. A tag
kizarasat kimondd hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalé tényeket és bizonyitékokat,
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5.6.

5.7.

5.8

5.9,

6.1.

6.2.

tovabba a jogorvoslati lehetéségrél valé tijékoztatast. Az elnbkség a kizérasrol sz0616
hatérozatot a tagkizarasi eljarés megindulsatél szamitott 30 napon beliil meghozza és 8
napon beliil igazolhaté modon kézli az érintett taggal.

A kizart tag a kizdrast kimondé, - illetve a tagjeldlt a tagfelvételi kérelmének elutasitasat
kimondé - els6foku elnékségi hatarozat ellen, a kézbesitéstdl szamitott 15 napon beliil az
Egyesiilet kozgyliléséhez fellebbezéssel élhet. A kdzgyilés a fellebbezés targyaban a
soron kévetkezé iilésén nyilt szavazadssal, egyszerii sz6tdbbséggel dént. A kézgylilés
hatérozatét annak meghozatalakor széban kihirdeti és 8 napon beliil irasban, igazolhato
moédon is kézli az érintett taggal, tagjeldlitel.

A kézgyiilés a fellebbezési eljaras soran a hatarozatképes kozgytlésen jelenlévé teljes jogu
tagok 2/3-0s tébbségének hatirozataval kizarhatja az Egyestletnek azt a tagjat aki:

az alapszabaly rendelkezéseit stlyosan, szandékosan megserti,
a célokkal 6sszeférhetetlentl viselkedik (haromszori figyelmeztetés ellenére is nem megfeleld
magatartast tantsit, elézetes vallalasai ellenére dnhibajabol nem teljesiti, az altala 6nként
véllalt, vagy az Alapszabdly illetve az Egyesiilet belsé szabéalyzatai alapjan ré vonatkoz6
kételezettségeket.)

A kizarasra okot ado kérilmény alapjan az elndk a tudomaséra jutastol - amely koralményt
barmely Egyestleti tag bejelenthet az elndk részére - szamitott 30 napon beltl ésszehivja a
kozgyllést, amennyiben Ugy itéli meg a bejelentés, vagy tudomasara jutds alapjan, hogy az
Egyesulet tagja olyan magatartast tanusitott, amely megalapozhatja az Egyesiletbdl torténd
kizarasat. Ezen korulmény fennallasa esetén az elndk a tudomasara jutastol szamitott 5 napon
bell kételes értesiteni a kizarassal érintett tagot az eljaras meginditasarol, egyben tajéekoztatni
arrél, hogy a kizaras megtargyalasa iranti kézgy(lésen tartando szavazasig jogosult védekezését
eléadni. A kozgylilésen az elndk ismerteti a kizéaras alapjaul szolgaldé korulményeket és a
kizarassal érintett tag védekezését - amennyiben ilyet elbterjesztett -, ezt kovetten a kozgyliles
titkos szavazassal dont. Amennyiben a kizarasrol minésitett szétobbséggel a kozgyllés hataroz,
abban az esetben az elnok a hatarozat meghozatalat koveté 5 napon beltl irésban értesiti a kizart
tagot, egyben tajékoztatja arrél, hogy a hatarozat ellen — a tudomasara jutastél szamitott - 30
napon belll birésaghoz fordulhat jogorvosiatert.

A 5.6. a 5.7. és 5.8. pontban foglalt rendelkezések a partol6 tagokra nem vonatkoznak.

6. Tagok jogai és kotelezettségei

Az Egyesiilet teljes jogti tagja jogosult:
a./ az Egyesiilet tevékenységében részt venni
b./ az Egyesiilet szolgaltatasait igénybe venni
c./ a kozgylilésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kézgyiilés rendjének
megfeleléen felszélaini, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni
d./ az Egyesiilet irataiba betekintetni
e/ vdlaszthat és valaszthaté (az Egyesiilet tagjanak delegéltjiat az egyesilet
tisztségvisel6jévé  valaszthatjagk, amennyiben vele szemben Jjogszabalyban
meghatarozott kizaré ok nem all fenn.)
f/ véleményt nyilvanithat, észrevételt tehet az egyesiletet eérintd barmely kerdesben,
g./ egyesiileti  tagsagat  cégtablajan, uzleti irataiban, stb. feltuntetheti,

A szervezeti tag:

a) képviseléjén keresztul jogosult részt venni az egyesulet tevékenysegében,

b) képviseldje valaszthat és tisztségre valaszthato,

c) képviseldje véleményt nyilvanithat, észrevételt tehet az Egyesuletet érintd barmely
kérdésben,

d) a szervezeti tag sajat tagjai igénybe vehetik az Egyesulet szolgaltatasait.



6.3.

6.4.

6.5.

6.6.
6.7.

6.8.

7.1.

7.2,

A partol¢ tag:
a) képvisel6jen keresztll jogosult részt venni az Egyesilet tevekenységében,

b) vélemenyt nyilvanithat, észrevételt tehet az Egyesiletet érinté barmely kérdésben,

c) igenybe veheti az Egyesiilet szolgaltatasait,

d) az Egyestliletben nem valaszt és nem valaszthato.

A partolé tag nem teljes jogu tagja az Egyesiletnek. Partold tag az, aki az Egyesilet
célkitlizéseit elfogadja, illetve az Egyesilet alapszabalyat magara nézve kételezének ismeri el,
a vallalt tamogatasi dijat fizeti, de az Egyesileti munkaban a tagokra vonatkozé kételmeket
nem kivanja vallaini. Az Egyesilet partold tagja a kdzgylilésen részvételi, tanacskozasi és
javaslattételi joggal rendelkezik.

A tag a kézgylilésen a szavazati jogat kizarélag a meghatalmazott vagy tdrvényes
képviselGje dtjan gyakorolhatia. A képviselé részére adott meghatalmazast teljes
bizonyito erejii maganokirati formaban irasba kell foglalni és azt a kbzgyiilés levezetd
elnékének a kbzgylilés kezdetén atadni.

A kozgyiilésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenlé szavazattal rendelkezik.
A tagsagi jogok forgalomképtelenek és nem &rékdlhetok.
Az Egyesiilet tagjanak kételezettségei:

a./ Nem veszélyeztetheti az Egyesiilet céljanak megvaldsitasat és az Egyesiilet
tevékenységét.

b./ Koteles részt venni az Egyesilet tevékenységében, tevékenyen kdzremikodni az
egyestlleti célok megvaldsitasa érdekében,

c./ tisztségre tortént megvalasztas, megbizatas esetén feladatat legjobb tudasa szerint
elvégezni,

d./ védeni az egyesilet tulajdonat, s megtériteni a benne okozott kart.

e./ Kételes a tagdijat annak esedékességéig megfizetni.

f./ Kételes az egyesiilet alapszabalyanak, a dontéshozé szervek hatarozatainak red
vonatkozo elGirdsait, rendelkezéseit betartani.

g./ Koteles a székhelyének, azonosité adatainak cimét, annak megvaltozasat kbvetd 8
napon beliil az elnGkséghez bejelenteni.

h./ tevékenységében az egyestlet j6 hirnevét, hitelét erdsiteni.

AZ EGYESULET SZERVEZETI FELEPITESE

Az egyesulet szervezete:
Kozgylles
Felligyelébizottsag
Etikai Bizottsag
Elndkseg
Terilleti Szervezet
Szakmai Tagozat

7. A Kozgyiilés

A kézgyiilés az egyeslilet legfébb déntéshozo szerve, mely a tagokbdl, illetve a
szervezeti tagok altal delegélt képvisel6kbdl all.

A kdzgyiilés hataskoérébe tartozik:

a) az alapszabaly modositasa;

b) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvilasanak elhatarozdsa; dontés
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7.3.

7.4.

7.5.

vagyonanak sorsarol

c) a vezetd tisztségviselSk (pottagok) megvalasztasa, visszahivasa;

d) az Einbkség altal eléterjesztett éves kéltségvetés elfogadasa, valamint az EInGkség
altal az el626 évhez képest 20 %-nal nagyobb mértékben megemelni rendelt tagdij
bsszegének elbzetes jovahagyéasa;

e) az EInékség altal beterjesztett munkaterv véleményezése, kiegészitése

f) az éves beszamolo - ezen beliil az EInékségnek az egyesiilet vagyoni helyzetérdl
sz0I6 jelentésének - elfogadasa;

g) a vezetd tisztségvisel6 feletti munkaltatoi jogok gyakorldsa, ha a vezetd
tisztségviseld az egyesiilettel munkaviszonyban ali;

h) az olyan szerz6dés megkétésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval,
vezet6 tisztségviselGjével vagy ezek hozzatartozéjaval kot;

i) a jelenlegi Egyesiileti és korabbi Szévetségi tagok és a vezet tisztségviselok elleni
kartéritési igények érvényesitésérél valé dénteés;

j) déntés a tagok kizérasa elleni fellebbezések targyaban;

k) mindazon kérdésben valé déntés, amelyet jogszabély vagy alapszabaly a
hataskdrébe utal.

1) EIn6kségi tag visszahivasarél valo déntés, amennyiben megszinik a tagsaga azon
jogi személynek melynek képviseletében a természetes személy Eln6kségi tag
megvalasztasra keriilt.

m) a feliigyelébizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk
megallapitasa; beszamoléjanak elfogadasa

n) a vélasztott kényvvizsgalé megvalasztésa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitasa;

0) az egyesiilet Szervezeti és Miikédési Szabalyzaténak el6készitése megvitatasa és
elfogadasa és

p) a végelszamolo kijeldlése.

q) a Kozgyiilés altal létrehozott eseti és allandé bizottsagok beszamoldjanak elfogadasa,
r) allasfoglalas és dontés gazdasagi tarsasag alapitasarél, vagy abban valé részvételrdl,
s) jovahagyja az Elnokség altal a valasztasok kozotti idészakban a lemondas, visszahivas
vagy egyéb ok miatt megiresedett, valasztas Utjan betéltendd tisztségekre kooptalt
szemelyeket,

t) jogorvoslatot biztosit az Elndkség déntéseivel szemben.

A kozgyiilés évente legalabb egy alkalommal iilésezik.

A kézgyiilést az Elntkség legalabb 14 naptari nappal az ilés idépontja el6tt kikuldott
meghivéval, elsédlegesen az egyesiilet székhelyére hivja 6ssze irdsban, igazolhato
médon. Irasbeli igazolhaté médon térténé kézbesitésnek minésil: pl. ajanlott vagy
tértivevényes kiildemény, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére t6rtén6
kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljén (elektronikus
tértivevény).

Rendkiviili Kézgytilést kell tartani a tagok 1/3-4nak az ok és cél megjeldlésével térténé
inditvanyara, a birésag éaltal térténé elrendelésre, vagy ha a tisztségviselék barmelyike
azt sziikségesnek tartia. Ezen esetben az Einék kdoteles haladéktalanul intézkedni, és
koteles a kérelem beérkezését kéveté legkorabbi idépontra, de legfeljebb 30 napon
beliili idépontra Osszehivni a kbzgyllést. Amennyiben az Elnék a Koézgyiilés
dsszehivasara vonatkozé kételezettségének nem tesz eleget, abban az esetben az
Elnékhelyettes jogosult jelen pontban foglaltak szerint a Kézgydlést 6sszehivni. Ha az
Elnskség a kérelem kézhezvételétél szémitott nyolc napon beliil nem intézkedik a
kozgyiilés lehetd legkorabbi idépontra térténé 6sszehivdsa érdekében, a kbzgydlést az
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7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

inditvanyozdk kérelmére a nyilvantarté birésag hivja 6ssze, vagy a nyilvantarté birésag
felhatalmazza az inditvanyozdékat a kézgyiilés 6sszehivasara. A varhatd kéltségeket az
inditvanyozék kételesek megelélegezni. Az egyesiilet legfébb szerve a kisebbség
kérelmére Ssszehivott kbzgyiilésen dént arrdl, hogy a kéltségeket az inditvanyozék
vagy az egyesiilet viseli-e?

A kézgyiilési meghivo tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, a kbzgyiilés helyét,
idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legalabb
olyan részletezettséggel kell régziteni, hogy a szavazasra jogosult tagok allaspontjukat
kialakithassak. A meghivénak tartalmaznia kell az egyesiilet nevét és székhelyét, az
iiles idejének és helyszinének megjel6lését, az lilés napirendjét, a kdzgyilés
hatarozatképességére vonatkozo szabalyokat, tovabba a kézgyiilés
hatarozatképtelensége esetére a megismételt kbzgyiilés helyszinét és idépontjat, és az
arra torténé felhivast, hogy a megismételt kézgyiilés az eredeti napirendi pontok
tekintetében a megjelentek szamara szavazati joggal rendelkezék létszamara valé
tekintet nélkiil hatarozatképes lesz. A napirendet a meghivéban olyan részletességgel
kell feltiintetni, hogy a szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakérékben
allaspontjukat kialakithassak.

A kézgyilési meghivot, a kbzgyiilés kitlizésekor az egyesiilet székhelyén és honlapjan
nyilvanossagra kell hozni. A honlap rendelkezésre allasa, éves viszonylatban csak 98
%-0s, melybe nem szamitanak bele a megfelel6 id6ben el6re jelzett karbantartasi-,
szerelési- és atépitési munkalatok alatti szolgéaltatasi sziinetek.

A kézgylilési meghivo kézbesitésétsl vagy kizzétételétél szamitott 3 munkanapon beliil
a tagok és az egyesiilet szervei az Elndkségtdl irasban a napirend kiegészitését
kérhetik, a kiegészités indokolasdval. A napirend kiegészitésének targyaban az
Einbkség 2 munkanapon beliil dént. Az EInGkség a napirend kiegészitését elutasithatja
vagy a kérelemnek helyt adhat. Déntését, tovabba elfogadas esetén a kiegészitett
napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalatél szamitott legkésébb 2
munkanapon beliil igazolhaté médon kézli a tagokkal.

Ha az Einékség a napirend kiegészitése iranti kérelemrél nem dént, vagy a kiegészitett
napirendi pontok szabalyszerd kézbesitése nem &llapithaté meg, gy a kozgyiilés a
napirend elfogadasardl szo6lé hatarozat meghozatalat megelézéen kiilén dént a
napirend kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a szabélyszerlien nem ké&zélt
napirenden szereplé kérdésben csak akkor hozhaté hatarozat, ha valamennyi
részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés megtargyalasahoz
egyhangulag hozzajarulnak.

Az EInék koteles a kbzgyllést haladéktalanul Gsszehivni a sziikséges intézkedések
megtétele céljabol, ha

a./ az  egyesiilet vagyona az  esedékes  tartozasokat nem fedezi;
b./ az egyesiilet elbrelathatolag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor
teljesiteni; vagy
c./ az egyesiilet céljainak elérése veszélybe Kkeriilt.

Ezekben az esetekben az Osszehivott kbzgylilésen a tagok kiételesek az Gsszehivasra
okot ado kériilmény megsziintetése érdekében megjelenni és intézkedést tenni vagy az
egyesiilet megsziintetésérdél dénteni.



7.12,

7.14.

7.15.

7.16.

7.17.

7.18.

A kozgyiilés megnyitasat kévetéen elsédlegesen meg kell allapitani a
hatarozatképességet, vagyis az aktualis taglétszamhoz képest a megjelent és
szavazasra jogosult tagok szamat. A koézgylilés a napirendi pontok targyalasat
megelézéen egyszerii sz6tébbséggel, nyilt szavazassal megvalasztja a levezeté Elnék
személyét, tovabba a jegyzékdnyvvezeté és két jegyzGkonyv hitelesité személyét,
valamint sziikség esetén a két fGs szavazatszamlalé bizottsagot.

A kézgyiilésrél jegyzékényvet kell felvenni, amelyet a jegyzékdnyvvezeté és a két
jegyzékényv hitelesits ir ala. A jegyzékényv tartalmazza a hatarozatok sorszamat, a
déntésének tartalmat, idépontjat és hatalyat, illetve a déntést tdmogatdk és ellenzék
szamaranyat (ha lehetséges, személyét).

A tagok hatarozatukat a hatdrozathépesség megallapitasanal figyelembe vett
szavazatok tébbségével hozzak meg. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kételezettség vagy felelésség alél mentesit vagy a jogi
személy terhére masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kbtni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a déntésben, aki az egyesiiletnek
nem tagja;

e) aki a déntésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé

kapcsolatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.
a) akinek az elé6zé év december 31. napi dllapot szerint tagdijhatraléka allt
fenn.

A kbzgylilés hatarozatat — az alapszabaly vagy térvény eltéré rendelkezése hianyaban —
egyszerii sz6tébbséggel, nyilt szavazdssal hozza. (A Kézgyiilésen megjelent tagok
kétharmadanak kivansagara azonban, titkos szavazast kell elrendelni.) Az egyesiilet
alapszabalyanak, modositasahoz a jelen Iévé tagok haromnegyedes szotébbséggel
hozott hatarozata szilkséges valamint, az egyesiilet céljanak moddositasdhoz és az
egyesiilet megsziinésérél szolo kbzgyiilési déntéshez a szavazati joggal rendelkezd

tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

Az egyesilet minden teljes jogl tagja azonos szavazati joggal rendelkezik. A tagjeldlt
részvételi és tanacskozasi joggal rendelkezik. A teljes jogu tagok és a jeldltek is reszt
vehetnek az egyestlet kozgyllésén. A kézgytilésen, szavazati jogat minden teljes jogu tag
vagy térvényes képviselGje utjan gyakorolja, vagy elézetes, két tantval hitelesitett irdsbel
nyilatkozattal szavaz az elére meghirdetett hatarozati javaslat vonatkozasaban. A szavazati
jog &t nem ruhazhatd. Tisztségviselét barmely tag valaszthat - partoléd tagokra vonatkozd
kivételekkel - és tisztségvisel6ll barmely tag megvalaszthatd. A kozgyllés a tisztségviseltket
titkos szavazassal valasztja meg.

A kézgyiilés hatarozatképes, ha azon a leadhaté szavazatok tobb mint felét képviselé
szavazasra jogosult részt vesz. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal
vizsgalni kell. Egyenié szavazatszam esetén, a dontés elhalasztasra keriil, és a kérdést
a kozgylilés 3 napon belill megtartott kételezé elektronikus szavazas Utjan (e-mail
kiildéssel megvalésulé irasbeli szavazassal) ujratargyalja.



7.18.

7.20.

7.21.

7.22.

7.23.

7.24.

7.25.

7.25.

Hatarozatképtelenség esetén, a Kozgyllés meghirdetett idépontjat kovetd legalabb 3,
legfeljebb 15 napon beliil megismételt Kézgylilés tarthaté, mely Kézgyllés a megjelent
tagok szamatél fuggetlentl hatarozatképes. Ebben az esetben a Kozgyllés csak a
meghirdetett napirend alapjan hozhat hatarozatokat A Kézgyl(lési meghivoban az Alapszabaly
e pontjat szerepeltetni kell.

A kézgyiilési hatarozatokat a levezeté Elndék a kdézgylilésen szdban kihirdeti és az
érintett tag(okk)al a hatarozat meghozatalat kéveté 8 napon beliil irasban, igazolhato
moédon is kézli a hatarozatnak az egyesiilet honlapjan térténé kozzétételével
egyidejiileg.

A kozgyiilés ,elektronikus szavazassal”; e-mail kiildéssel megvalésulé irasbeli
szavazassal is 6sszehivhatd, és hozhat hatarozatot. Az EInbkség felhivasara, az irasbeli
hatéarozati javaslatrél a tagok e-mail megkiildésével, irasban szavaznak. Az e-mail Gtjan
toérténd irasbeli szavazas eredményét az Einbkség - a szavazdsra megjeldlt hataridét
kévetd nyolc napon beliil - kételes a tagokkal e-mail Gtjan irasban kézélini.

Az irasbeli szavazassal érintett hatarozati javaslatot, és annak indokolasat, kapcsol6dé
anyagait az irdsbeli szavazasra Kkitiz6tt hataridét megel6zé tizenét munkanappal
korabban a tagok részére meg kell kiildeni e-mailben. Ennél révidebb hataridé tiizésére
csak rendkiviili szavazas esetén keriilhet sor.

Ha az e-mail dtjan megtartott irasbeli szavazas eredménytelen, vagy a szavazatok
legalabb tiz szazalékaval egyiittesen rendelkezé tagok modosité javaslatot tesznek, az
Einék 15 napon beliil kbteles a kbzgyliléssel a szavazast megismételtetni. Amennyiben
a megismételt szavazasra a korabbi szavazas eredménytelensége miatt keriilt sor, ugy
a koézgyiilés az eredeti napirendi pontok vonatkozasaban a szavazasban résztvevék
szamara tekintet nélkiil hatarozatképes.

A szavazb szavazata akkor tekintheté hataridében leadottnak, ha az irdsbeli szavazéas
kézzétételekor megadoftt hataridén beliil az egyesiilet hivatalos e-mail cimére a tag
nyilatkozatat (szavazatat) tartalmazé e-mail beérkezik. A beérkezés idépontjanak
minésiil az Egyesiilet hivatalos e-mail cimérdl kiildétt olvasasi visszaigazolas, ennek
hidnyaban a fogadd e-mail kliens érkeztetési idépontja minésiil beérkezési idépontnak.

A kozgyiilést lehetéség van online platformon tartani, ahol a tagoknak a
személyazonossagukat igazolniuk kell, bejelentkezni csak a hivatalos kommunikaciéra
hasznalt e-mail cimre kiildétt meghivoval lehet. A bejelentkezéskor a megjelenitett
névnek a Tag képviselGjének nevével azonosnak kell lenni. Elektronikus kdézgydilés
soran a személyi dbontések a rendelkezésre allo szoftveres megoldasok alapjan titkos
vagy nyilt szavazassal is meghozhatok. Elektronikus titkos szavazds esetén olyan
modon valésitia meg az egyesiilet a titkos szavazast, hogy a szavazék személyét és
szavazatat kizarélag az online kbzgyiilés technikai lebonyolitéja ismerheti meg és
kételes bizalmasan kezelni.

A kozgylilés torvényseértd hatarozatat barmely tag - a tudomasara jutastdl szamitott 30 napon
beltl - birésag elétt megtamadhatja. A hatarozat megtamadasa a hatarozat végrehajtasat nem
gatolja, a birésag azonban indokolt esetben a végrehajtast felfuggesztheti.

8. Az egyesiilet képviselete (EIndkseg)
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8.1.Az Elnbkség az egyesiilet 11 elnékségi tagbdl (1 Eindk, és 4 Alelnék és 6 Elnckségi tag)
allé iigyvezetdé szerve, amely dént mindazon kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy
alapszabaly nem utal a kézgyiilés kizarélagos hatdskérébe. Az Elndkség az egyesiilet
Einékét az Elnokség tagjai kéziil (maga kéziil) valasztja. Az egyesiilet EInGkhelyettesét a 4
Aleinék kéziil ugyancsak az Elndkség vilasztia. Az Elnbkség az EInGk elndki és
Elnékhelyettesi kinevezését az Alapszabaly 12.7.h.) vagy 13.3.d.) pontja alapjan
visszavonhatja (visszahivés). Az EInék és Elnékhelyettes visszahivasahoz, az Elnbkség
altal meghozott, és az Elnbkség valamennyi tagjahoz mérten szémitott 2/3-os tébbséggel
elfogadott hatérozat sziikséges. Amennyiben az EInék vagy az Elndkhelyettes lemond az
elnéki illetve elnékhelyettesi kinevezésérél, ugy az Elndkség, helyette ujabb eln6két
elndkhelyettest valaszt.

8.2. Az Elnékség tagjait a kbzgyiilés 2 év hatarozott id6tartamra vélasztja meg. Amennyiben a
kézgyiilés a hatarozott idé lejartaval nem kivan déntést hozni a tisztujités kérdésében, ugy
a korabbi megvalasztott tisztségvisel6k mandatuma — amennyiben a tisztségvisel6 ez ellen
kifejezetten nem tiltakozik — tovabbi 2 év hatarozott idétartammal meghosszabbodik
(tisztujitds 2 éves mandatum-hosszabbitassal). A kbzgyiilés koteles tisztujitasrol hatarozni
a korabbi valasztastol szamitott 4 év elteltével (kbtelezé tisztujitas), tehat a tisztségviselGk
mandatumdénak automatikus meghosszabbitasara tovabbi lehetéség nincs. Két kdzgydlilés
kozotti idében az EInékség dént minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a kbzgylilés
kizdrélagos hatiskérébe. Déntéseirél, intézkedéseir6l a kovetkezdé kozgylilésen az
Eindkség kdteles beszamolni.

8.3. Megsziinik a vezeté tisztségviselbi megbizatas:
a./ a megbizas idétartamanak lejartaval;
b./ visszahivassal;
c./ lemondassal;
d./ a vezetd tisztségviselé halalaval vagy jogutédd nélkiili megsziinésével;
e/ a vezetd tisztségviselé cselekvbképességének a tevékenysége ellatasahoz
sziikséges kbrben térténd korlatozasaval;
f/ a vezeté tisztségviselével szembeni kizaro vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekdvetkeztével.

8.4 A vezeté tisztségviselé megbizatésérél az egyesiilethez cimzett, az egyesiilet masik vezeté
tisztségviselGjéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy
miikédéképessége ezt megkivanja, a lemondas az Uj vezetd tisztségviselé kijelolésével
vagy megvélasztisdval, ennek hidnyaban legkés6bb a bejelentéstél szamitott hatvanadik
napon valik hatalyossa.

8.5 Vezetd tisztségviselé az a nagykord személy lehet, akinek cselekvéképességeét a
tevékenysége elldtasahoz sziikséges kérben nem korlatozték. Ha a vezetd tisztségviseld
jogi személy, a jogi személy kételes kijeléini azt a természetes személyt, aki a vezetd
tisztségvisel6i feladatokat nevében ellatja.

8.6 A vezeté tisztségviselGkre vonatkozé szabalyokat a kijeldlt személyre is alkalmazni kell. A
vezet tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen kételes ellatni. Nem lehet vezetd
tisztségviselé az, akit blincselekmény elkévetése miatt jogerésen szabadségvesztés
biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiiz6d6 hatréanyos kévetkezmények aldél nem
mentesiilt. Nem lehet vezetd tisztségviselé aki kdziigyektél eltilté itélet hatalya alatt all
(Btk. 61.§ (2) bek. i) pont).. Nem lehet vezeté tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastol
jogerésen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol joger6s birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas
hatilya alatt az itéletben megjelélt tevékenységet folytaté jogi személy vezets
tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltast kimondé hatdrozatban megszabott idétartamig nem
lehet vezet6 tisztségvisel6 az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

8.7 Az egyesiilet vezets tisztségviseli: Az Elnbkség tagjai. Az Elndkség tagjai
dsszeférhetetlenségi, és tisztségelfogadd Nyilatkozat aldirasara kbtelesek.

8.8 Az egyesiilet térvényes képviseletét az elndk latja el.

8.9 A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altalanos

8.10 A képviseleti jog gyakorlasanak médja: 6nallo.

8.11 Az eln6kség hataskérébe tartozik:
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a./ az egyesiilet napi igyeinek vitele, a hataskbrébe tartozé igyekben a déntések

meghozatala;

b./ a beszamol6k elbkészitése és azoknak a kbzgylilés elé terjesztése;

c./ az éves koltségvetés elkészitése és annak a kbzgylilés elé terjesztése;

d./ a Feliigyel6bizottsag ligyrendjének jovahagyasa.

e./ az egyesiilet Szervezeti és Mikddési Szabalyzatanak (SZMSZ) el6készitése

f./ az egyeslileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznaldsara és befektetésére
vonatkozo, a kézgyiilés hataskérébe nem tarfozé dontések meghozatala és
végrehajtasa;

a./ a kbzgyiilés ésszehivasa, a tagsdg és az egyesiilet szerveinek értesitése;

h./ az elnékség éltal 6sszehivott kbzgylilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

i/ részvétel a kbzgylilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

J/ a tagsag nyilvantartasa,

k./ az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kdényveinek
vezetése;

L/ az egyesiilet miikddésével kapcsolatos iratok megdbrzése;

m./ az egyesiiletet érinté megszilinési ok fennéllasénak mindenkori vizsgéalata és
annak bekGvetkezte esetén az e térvényben elbirt intézkedések megtétele; és

n./ jogosult szabalyzatot alkotni 2/3-os tobbséggel meghozott hatarozataval, azzal,
hogy a szabdalyzat az Alapszaballyal és az SZMSZ-szel nem lehet ellentétes, és
nem korléatozhatja sem a Feliigyel6bizottsag sem az Etikai Bizottsag jogkérét.

o./ déntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a
hataskérébe utal
p./ Az el6zd évhez képest 20 %-nal kisebb mértékben megemelt tagdij dsszegének

megallapitasa, illetve javaslattétel a Kézgyiilés felé el6z6 évhez képest 20 %-nal
nagyobb mértékben térténd tagdij megallapitasara.

8.12 Az elnbkség (iléseit sziikség szerint, de évente legaldbb négy alkalommal tarja. Az
elnékségi iilést az elndk legalabb 7 naptari nappal az (ilés idépontja el6tt kikiildott
meghivéval, elsédlegesen az egyesiilet székhelyére hivja dssze irasban, igazolhaté moédon.
irésbeli igazolhaté médon térténé kézbesitésnek minésiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes
kiildemény, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére térténé kézbesités azzal,
hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljén (elektronikus tértivevény).

Az elnékség ,elektronikus szavazassal”; e-mail kiildéssel megval6suld irasbeli szavazassal
is hozhat hatarozatot, Az irasbeli hatarozati javaslatrol az Einékség e-mail megkiildésével,
irdsban szavaz. Az e-mail utjan torténé irasbeli szavazas eredményét az Elnbk - a
szavazasra megjeldlt hataridét kdvetd nyolc napon beliil - kételes az elnbkségi tagokkal e-
mail datjan irasban kbzéini. Az frdsbeli szavazassal érintett hatarozati javasiatot, és annak
indokolasat, kapcsolodd anyagait az irdsbeli szavazasra kitizétt hataridét megel6zé 7
naptari nappal korébban az elnbkségi tagok részére meg kell kiildeni e-mailben. Ennél
révidebb hataridé tizésére csak rendkiviili szavazas esetén keriilhet sor.

Ha az e-mail utjan megtartott irasbeli szavazas eredménytelen vagy legalabb harom
elnokségi tag egybehangzé modosito javaslatot tesz, akkor az Elnék 15 naptari napon beliil
koteles az elnbkséggel a szavazast megismételtetni. Amennyiben a megismételt
szavazasra a korabbi szavazas eredménytelensége miatt keriilt sor, Ugy az elntkség az
eredeti napirendi pontok vonatkozasaban a szavazasban résztvevék szamara tekintet
nélkiil hatarozatképes.

A szavazd szavazata akkor tekintheté hataridében leadottnak, ha az irasbeli szavazas
kézzétételekor megadott hataridén beliil az Egyesiilet hivatalos e-mail cimére az elnGkségi
tag nyilatkozatat (szavazatat) tartalmazé e-mail beérkezik. A beérkezés idbépontjanak
minésil az Egyesiilet hivatalos e-mail cimérél kiildbtt olvasasi visszaigazolas, ennek
hianyaban a fogadé e-mail kliens érkeztetési idépontja minésiil beérkezési idépontnak.

8.13 Az elnbkségi lilésre szélé6 meghivé tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, az
elnbkségi lilés helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a
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meghivéban legalabb olyan részletezettséggel kell régziteni, hogy az elnbkségi tagok
allaspontjukat kialakithasséak.

8.14 Az elndkség hatirozatit — az alapszabaly vagy térvény eltéré rendelkezése hianyaban —
egyszerii sz6tébbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az einbkség hatarozatképes, ha iilésén a
szavazati jogaban nem korldtozott elnékségi tagok tébb mint a fele jelen van. Két
elnbkségi tag jelenléte esetén kizarolag egyhangulag hozhaté hatarozat.

8.15 Az elndkség iilésén, a hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az:

a) akit a hatarozat kételezettség vagy felelésség alél mentesit vagy a jogi személy
terhére méasfajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell koitni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzétartozéja érdekelt a déntésben, aki az egyesiiletnek nem
tagja;

e) aki a déntésben érdekelt mas szervezettel tébbségi befolydson alapulo
kapcsolatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.

8.16 Az elndkség hatarozatait az elnokségi iilésen szbban kihirdeti és az érintett tag(ok)kal a
hatarozat meghozatalét kdveté 8 napon beliil irdsban, igazolhato moédon is kézli a
hatarozatoknak az egyesiilet honlapjan térténé kézzétételével egyidejileg. Az elndkség
dontéseit az egyesiilet hivatalos honlapjan a telies jogu tagok altal hozzaférhetd helyen a
dontéshozatalt kovett 24 éran belll kozzéteszi.

8.17 Az Elnokség feladatan belul az egyesilet Eindke hataskorében eljarva az alabbi feladatokat
latja el:
- vezeti és szervezi az elndkség munkajat, dsszehivja és vezeti Uléseit,
- iranyitja az egyestlet tevékenységét - tobbek kozt az EIndkség hatarozatai alapjan is -,
- intézkedéseirél rendszeresen beszamol az Eln6kségnek,
- vezeti az egyesulet kozgyllését,

8.18. Az Elndkség feladatan beltl az egyestlet Elnokhelyettese hataskérében eljarva az alabbi
feladatokat latja el:
- az Elnok tavollétében, vagy akadalyoztatasa esetén telies jogkorrel és felelésséggel ellatja
az elnoki hataskorbe tartozé dsszes feladatot.
- részt vallal az elnéki hataskérbe tartozé feladatok ellatasbal,

9. Az EIndk jogai és kotelességei

9.1. - Az egyesiletet altalanos képviseletére és az egyesulet bankszamlaja felett rendelkezni —
6nallé "cégszer(" alairassal - az elndk jogosult. Akadalyoztatasa esetén az Elndkhelyettes jar
el. Az Elnék eléterjesztése alapjan, az Elnékség 2/3-os hatarozataval joévahagyott
személy, illetve tobb személy egyiittesen jogosult az Egyesiilet bankszamlaja feletti
rendelkezésre.
- a Kozgylilést napirend megjeldlésével barmikor 6sszehivhatja. 5.6. pont esetében pedig
kotelezéen Gsszehivja,
- az egyestlet vagyonarol, pénzeszkozeirél a kezelét elszamoltatja, barmely cimen befolyt
dsszeg kezelését, illetve felhasznalasat ellendrzi,
- a kiadasok szamlait ellendrzi,
- eseti vagy alland6 megbizo levelet ad a pénzlgyek intézéséhez,
- harmadik személyekkel valo szerzédések megkotese,
- tevékenysége soran a tagsag észrevételeire figyelemmel, a Kozgylilés hatarozatainak
megfelelden jar el
- az egyesulet tevékenysége soran keletkezett dokumentaciok érzése, ellenérzése,
- hatarozattal dént a tagfelvételi kéreimekrdl,
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- az Elnék tevékenységéért dijazésban részesiilhet, melynek mértékét a Kozgyiilés
hatarozza meg.

- Az EInbk a tevékenysége ellatasaval Osszefiiggésben keletkezett, sziikséges, és
indokolt, szamlaval igazolt kéltségeik megtéritésére jogosult, az Elndkhelyettes
elézetes jévahagyasa esetén.

9.2. A lektszond elndk mas tisztsegre jelélhetd, valaszthato.

9.3. A lekosztné elndk koteles az egyesilet nala levé dokumentumait jegyzékényv felvétele mellett

3 munkanapon belll az 0j elnéknek atadni, a folyamatban 1&évé tgyekrél informaini.

9.4. Az eln6k megbizatasa megsziinik: (Ennek targyaban a 8.3. pontban foglaltakon tilmenéen
az alabbi szabalyokat is megfelel6en alkalmazni kell)

- Az éaltala benydjtoft érvényes lemondast irasban, az elnbkségi tagoknak és a

Feliigyelébizottsag elndkének eljuttatott levélben teheti meg. Az iigyek intézését és a
néla Iévé egyesiileti dokumentumokat koételes 3 munkanapon beliill az
elnékhelyettesnek atadni.

méltatlanna valassal. Méltatlansagot a kifejezetten erre a célra dsszehivott kdzgylilés
mindsitett 2/3-os tdbbseéggel mondhat ki. Méltatlanna valas kimondasaval megszlnt elndki
megbizas esetén az elndkhelyettes lgyvezetd elndkként atveszi a jogok gyakorlasat és az
elndékség, rendkiviili tisztljitast kezdemeényez. A méltatlansagot kimondd kdzgyllés jogosult
azonnal U] elnokoét valasztani. Méltatlansag esetei: az egyesileti célokkal ellentétes
magatartas fanlsitasa, bizalomvesztés és minden olyan ok, amely a tagsagi jogviszony
megszinését eredményezheti. A méltatianna valt elndk kételes 24 oran belll az egyesulet
nala lévé dokumentumait jegyzékonyv felvétele mellett atadni az elndkhelyettesnek, vagy a
megvalasztott Uj elndknek.

Az egyesilet ligyeinek intézésére és munkajanak segitésére ligyvezetdt alkalmazhat

10. Az elndkhelyettes

Az elndkhelyettes jogai és kdtelességei

12.1.

az elndk akadalyoztatédsa esetén, teljes hataskoérben helyettesiti az elndkét az alapszabaly
rendelkezései szerint.

az elnék harom hénapot meghaladé akadalyoztatasa esetén, a kbzgyiilés hatarozata alapjan,
teljes hataskorl helyettesként jar el az elntk visszatéréséig, de legfeljebb 6 hénapig. Ezutan
koteles a kozgydlést dsszehivni.

az elnok irasbeli eseti megbizasa alapjan a megbizas szerinti feladatokat onalléan is
ellathatja, de harmadik szemely fele 6nalléan kételezettséget nem vallalhat, szerz6dést nem
kothet.

Az Elndkhelyettes, a tevékenysége ellatasaval osszefiiggésben keletkezett, sziikséges, és
indokolt, szamlaval igazolt kéltségeik megtéritésére jogosult, az Elnék el6zetes
jovahagyasa esetén.

11. Elndkségi tag

Az Elntkségi tag(ok) segiti(k) az EInbkség munkajat, folyamatosan részt vesz(nek) az egyestlet
feladatainak ellatasahoz sziikséges feltételek megteremtésében.

Az Elnbkségi tagok a tevékenységiik ellatasaval 6sszefiiggésben keletkezett, sziikséges,
és indokolt, szamlaval igazolt kdltségeik megtéritésére jogosultak, az Elnék elbzetes
Jjovahagyasa esetén.

12. Feliigyel6bizottsag

Az egyesllet kozgylilése 5 tagbol alldé Felugyeltbizottsagot valaszt. Az Egyesiilet
Einbkségének tagja nem lehet tagja az Feliigyel6bizotisagnak. A Feliigyelébizottsag
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feladata az egyesiileti szervek, valamint a jogszabalyok, az alapszabaly és az egyesiileti
hatarozatok végrehajtasanak, betartasanak ellenérzése. (A Fellgyel6bizotisag az
egyesllet EInékségének munkajat ellendrzd testllet.)

12.2. A Felugyeldbizottséag tagjai maguk koézil elnokot valasztanak. A Felugyelébizottsag tgyrendjét
maga allapitja meg, és azt az Egyesiilet EInoksége hagyja jova.
A Felugyelébizottsag barmely tagja koteles értesiteni az Elndkséget, ha a Felligyelbbizottsag
tagjainak szama 6t f6 ala csokken.

12.3. A Feliigyelébizottsag az liléseit sziikség szerint, de évente legalabb kétszer tartja. A
Felugyelébizottsag Uléseit a Feligyeldbizottsag elndke hivja ssze.
Az 6sszehivast az egyeslilet két tagja is - az ok és a cél megjeldlésével- a Felligyeldbizottsag
elnokeétél barmikor kérheti, aki koteles a kérésnek 15 napon belll eleget tenni.

12.4 A Felugyel6bizottsag hatarozatképes, ha fegaldbb harom Fellgyel6bizottsagi tag jelen van.
Hatarozatait egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazas Utjan hozza. A hatarozatok nyilvantartasa
a Feliigyelébizottsag Elnékének feladata. A hatdrozatokat az egyesileti az egyesilet
hivatalos honlapjan talalhaté kozésségi forumon a teljes jogl tagok altal hozzaférhetdé maodon
ktzzéteszi a hatarozathozatalt kévetd 3 munkanapon beldl.

12.5 A Felugyel6bizottsag elncke a torvényes milkodés megsértésének gyanija esetén azonnal
értesiti az Elnokséget és a torvényes mikoddés helyredllitisa érdekében, ha az intézkedés
megtételét az Elndkség elmulasztja, vagy egyébként az egyesulet érdeke azt meg kivanja
jogosult a térvényes mikodés helyredllitésa érdekében intézkedni.

12.6 A Feliigyel6bizottsag tevékenységérdl évente legalabb egy alkalommal jelentést tesz a
Kozgyiilésnek.

12.7 A Feliigyelébizottsag hataskorébe tartozik:

a.) ellenérzi az egyesiilet pénziigyi gazdalkodasat, megvizsgélja az egyesiilet
mérlegét
b.) a négy évente esedékes tisztujité Kozgyllésre legalabb egy honappal a

véalasztas elétt Jelélé Bizottsagot kér fel. A kéztes idGszakokban a megiresedd
Einkségi és Feliigyelébizottsagi helyekre vonatkozéan személyi javaslatokat ad.

c.) Megaéllapitasokat és javaslatokat tehet az Egyesiilet EInbke felé, melyek alapjan
az egyesiilet Elnbksége kételes a megfelelé intézkedéseket megtenni, annak
végrehajtasat ellenérizni, és minderrél az Feliigyel6bizottsagot tajékoztatni.

d.) Az Egyesiilet tisztségviselbitél felvilagositast, jelentést kérhet, az egyestlet konyvelését

és nyilvantartasait megvizsgalhatja, illetve szakértdvel megvizsgaltathatja,
e.) koteles megvizsgalni a Kozgylilés elé terjesztendd valamennyi vagyoni jellegll hatarozati
javaslatot,

f) a Felugyel6bizottsag elntke a Bizottsag vizsgalatainak eredményerdl a Kozgyllést
tajékoztatja,

g.) javaslatot tehet a Kozgylilés részére a valasziott tisztsegvisel6k visszahivasara,

h.) javasolja a valasztott tisztségviseldk visszahivasat abban az esetben, ha a tisztsegviseld a
valasztott testllet Ulésein egymast kovetd, legalabb 3 alkalommal igazolatlanul tavol marad.)
i.) osszehivja a Kozgyllést, amennyiben az EInok dsszehivasi kotelezettségének 15 napon
belll nem tesz eleget.

12.8 A Feliigyel6bizottsag miikédésére, az EInGkség miikddésére vonatkozé szabalyokat
kell megfeleléen alkalmazni.

13. Etikai bizottsag

13.1. Az Etikai Bizottsag az egyesulet tagjai gazdasagi és szakmai mikodésének etikai szabalyait
megalkoto és ellenérzé testilet.
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13.2. Az Etikai Bizottsag hataskére:

a) etikai kérdésekben a beérkezett panaszok vizsgalata,

b) etikai kérdésekben hatarozati javaslatokat terjeszthet az Elndkseég ele, kiléndsen az egyesiilet
tagjanak kizarasara vonatkozodan,

c) kidolgozza és a Kozgyliles elé terjeszti jovahagyasra az egyesilet szakmai etikai kodexét.

d) dént a tagfelvételi kérelmek elutasitasaval szemben fellebbezések targyaban.

13.3. Az Etikai Bizottsag rendtartasa:

a) az Etikai Bizottsag ¢t tagjat a Kézgyl(ilés valasztja meg,

b) az Etikai Bizottsag tagjai maguk kézul valasztjak meg a Bizottsag elndket,

c) az Etikai Bizottsag meghatarozza Ugyrendjét és éves munkatervét,

d) javasolja a valasztott tisztségviselék visszahivasat abban az esetben, ha a tisztségviselé a vele
szemben tamasziott etikai szabalyok ellen sulyosan vét,

13.4. Az Eftikai Bizottsag I(igyrendjére a Feliigyel6bizottsag I(figyrendjét kell megfeleléen
alkalmazni.

14. Terlleti szervezet

14.1." Az egyesilet tagjai a szakmai érdekkor hatékony helyi képviseletére, az egyesilet részét
képez6 Terlleti Szervezeteket hozhatnak létre.

14.2.  Terlleti szervezet létrehozasahoz legalabb 10 egyesiileti tag irasbeli nyilatkozata szilkseges.

14.3. A Teruleti Szervezet az Alapszaballyal és az egyesilet Szervezeti és Mikaodési
Szabalyzataval 6sszhangban, a sajat maga altal meghatarozott és az Elndkség altal
jovahagyott Szervezeti és Miikddési Szabalyzat alapjan mikadik.

a. A Terlleti Szervezet a helyi ugyekben 6nalldan tevekenykedik.

b. A Terlleti Szervezet(ek) — amennyiben a Kézgyiilés kdtelezd tisztujitasrol hataroz
— legfeljebb harom tagot delegdlhat(nak) az egyesllet elndkségébe (ez az
elnékség alapszabalyban meghatarozott létszamat nem érinti, tehat az EInGkség
teljes létszamahoz képest a Kozgyllés ennyivel kevesebb elndkségi tag
mandatumardl dénthet) illetve az egyesilet Eindksége egy tagot delegal a Terlleti
Szervezet Elndkségébe.

15. Szakmai tagozat

Az egyesiilet tagjai egy szakma, szakmacsoport hatékony képviseletére, az egyesiilet részét képezé
Szakmai Tagozatokat hozhatnak létre.

Szakmai Tagozat |étrehozasahoz legalabb 10 szbvetségi tag irasbeli nyilatkozata sziikséges.

A Szakmai Tagozat az Alapszabdllyal és az egyesiilet Szervezeti és Mikodési Szabalyzataval
6sszhangban, a sajat maga altal meghatarozott és az Elndkseég altal jovahagyott Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat alapjan mukadik.

A Szakmai Tagozat szakmai Uigyekben ¢nalldéan tevékenykedik.

A Szakmai Tagozat — amennyiben a Kézgyiilés kételezé tisztujitasrol hataroz — legfeljebb harom
tagot delegalhat(nak) az egyestlet elndkségébe (ez az elnbkség alapszabéalyban meghatarozott
létszamat nem érinti, tehat az ElnGkség teljes létszamahoz képest a Koézgylilés ennyivel
kevesebb elnbkségi tag mandatumardl dénthet) illetve az egyesiilet Elntksége egy tagot delegal
a Teruleti Szervezet EIndkségeébe.

16. A jegyz6kdnyv

16.1. Mind a kozgyllés, mind az Elndkség, mind pedig a Fellgyelébizottsag minden (ilésén
elhangzottak lényegét, valamint az iilésen meghozott hatarozatat jegyzékonyvben rogziti.
A jegyzokényvet alairja az Elndkség és a FelugyelSbizottsag Ulésen jelenléevé minden tagja,
kozgyllés esetén tovabbi erre megvalasztott két teljes jogu tag.
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16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

17,

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

17.9.

17.10.

A kozgyllés levezetd elndke a kozgyllés altal hozott hatérozatokat kételes haladéktalanul
bejegyezni a hatarozatok kdényvébe, a bejegyzést a jegyzékonyvet hitelesitd egyik tag
hitelesiti.

Az EInok koteles mind a kozgy(lés, mind az Elndkség altal hozott dontések nyilvantartasat
naprakészen vezetni.

A dontéseknek a teljes jogu tagok szamara hozzaférheté modon az az egyesiilet hivatalos
honlapjan talalhaté kozdsségi internetes férumon is szerepeltetni kell legkéstbb a dontést
kovetd 3 munkanaptol kezdve. Ennek betartatasa az elndk feladata.

Az egyesilet dokumentumait az elnék, bevételi és kiadasi bizonylatait az elnok vagy az altala
meghatalmazott szemely kezeli.

Az Elnckség jogosult akar a tagok kozil, akar az egyesiileten kiviili személyt pénztarosi
teenddk ellatasaval megbizni. A pénztaros részére dijazas allapithatdé meg.

17. Az egyesiilet gazdalkodasa

Az Egyesiilet az egyesiileti cél megvalositasaval kbzvetleniil 6sszefiiggé gazdasagi
tevékenység végzésére jogosult.

Az egyesiilet éves kéltségvetési terv alapjan gazdalkodik. Bevételeit a tagdijak és az
egyéb forrasokbdél szarmazé pénzeszkdzok képezik.

Az egyestlet kiadasait tagdijbol és egyéb bevételeibdl fedezi a tarsadalmi szervezetekre
vonatkozé szabalyok szerint. A tagdij befizetésének modjat a Kézgyllés hatarozza meg. A
tagok tagdij-befizetéseirél az Elndkség a tagnyilvantartashoz kapcsolédé nyilvantartast vezet.

A rendezvények el6készitésével, illetve annak bonyolitésa soran felmeriilé kéltségek
kifizetésének kérdésében az elnékség dént.

Az egyesiilet a vagyonaval énalléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok
a tagdij megfizetésén tul az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

Az egyesilet gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az Alapszabalyban
meghatarozott tevékenységére forditia. Az egyesulet befektetési tevékenyseget Uzletszerlen
nem vegez.

A tagok altal befizetett tagdijak, valamint minden, a koézds célt szolgélé befizetes es targyi
adomany az egyesilet vagyonat képezi. A tagdij megallapitdsa a kozgyllés hataskorebe
tartozik. Az egyesulet vagyona oszthatatlan. Az egyestileti tagsag barmilyen modon torteno
megsziinése esetén a tagot az egyesulet vagyonabdl semmilyen térités nem illeti meg.
Amennyiben a tag jogviszonya barmilyen jogcimen megsziintetésre kerll, a tag az
dltala mar teljesitett tagdijnak még az idéaranyos visszatéritésére sem jogosult.

Az egyesilet a tagok altal befizetett tagdijakbdl a tagok 6nként véllalt egyéb juttatasaibdl,
illetéleg a kilsé tamogatok altal juttatott Osszegekkel gazdalkodik. Az egyesiilet az
egyesiileti cél megvaldsitisdval kézvetleniil Osszefliggé gazdasagi tevékenység
végzésére jogosult. Az egyesillet gazdalkodasa soran nyereségre nem torekszik.

Az egyesiilet rendes és szervezeti tagjai vagyoni hozzéjarulasként tagdijat fizetnek,
melynek aktualis mértékét, esedékességét az egyesiilet tagdijszabélyzata tartalmazza.

A tagsagi dijakat az egyesulet elsésorban - fenntartési - Ggyviteli kdltségek, valamint az

Egyesiiletet terheld jaradékok és adok megfizetésére és a célok megvaldsulasahoz
szllkséges targyi eszkézok beszerzésére hasznalja fel.
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17.11.

17.12.

17.13.

Az egyesllet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik. Az egyesulet tartozasaiért a tagok csak a
tagdij mértékéig és az elézetesen vallalt juttatasuk Gsszegeig felelnek, maganvagyonukkal
azonban nem.

Az Egyesiilet jogutéd nélkiili megsziinése esetén a hitelez6k kdveteléseinek
kiegyenlitése utan fennmaradé vagyont az alapszabalyban meghatarozott, az egyesiilet
céljaval megegyezé vagy hasonlé cél megvaldsitasara létrejétt civil szervezetnek kell
atadni.

Az egyesitlet céljanak megvaldsitasa erdekében tamogatokat keres, az elfogadott tamogatast
leheté leghatékonyabb és legrévidebb idén belil az elérni kivant cél tamogatasara,
elésegitésére forditja, az esetleges maradvany Osszegeket hasonlo célok tamogatasara
forditja, rendezvényeket szervez, melyek bevételeit a rendezvény céljaban meghatarozott
kdrben hasznalja fel.
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18. Zaro és vegyes rendelkezések

18.1. Az egyesiilet birosagi nyilvantartasba vétellel jon létre.

18.2. Az alapszabalyban nem szabélyozott kérdésekre a Polgdri Térvénykonyvrol szol6 2013.
évi V. térvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kézhaszni jogdlldsrol, valamint a civil
szervezetek miikédésérél és timogatdsarél szélé 2011. évi CLXXV. térvény (Ectv.)
rendelkezései az iranyadoak.

18.3. Zaradék: Ezen modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt létesité okirat egységes
szerkezetbe foglalt szbvege megfelel a 2023. majus 26-i kozgyiilésen meghozott

kézgyiilési hatarozattal — elfogadott médositasoknak, és azt a kdzgyiilés a 2023. majus
26. napjan megfeleld tartalommal.

Budapest, 2023. majus 26. napjan
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